Informationen WVV-Kader

WVV-Sichtungssystem weiblich

Wie lauft die WVV-Kadersichtung der Madchen
ab?
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WVV-Sichtungssystem weiblich
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Talentfindung und Basisausbildung im Verein




WVV-Sichtungssystem weiblich

b) Kreisauswahl (Sichtung, Turniere, Kreisauswahlturniere)

4 I
Bausteine:
1) WVV-Forderstufen
\_ %
4 )
WVV-Forderstufen:
b) Kreisauswahl
\_ /

* Zielsetzungen
* Prioritat 1:

* Identifizieren, welche Spielerinnen bei ihren Anlagen,
Begabungen und Fertigkeiten solche mitbringen, die etwas
besonderes sind

* Prioritat 2:

 WVV-Spielidee, Technikleitfaden und Ausbildungsinhalte in die
Vereine tragen

* \Vereinen Inhalte und Materialien zur Verfagung stellen

« MaBnahmen
* Kreisauswahltrainings (Anzahl variiert je nach Kreis)
* Kreisauswahlturnier



WVV-Sichtungssystem weiblich

c) Regionalauswahl

4 I
Bausteine:
1) WVV-Forderstufen
\_ %
4 )
WVV-Forderstufen:
c) Regionalauswahl
\_ /

Zielsetzungen

Prioritat 1:
* I|dentifizieren, welche Spielerinnen im Rahmen der Trainings ...
* die notwendige Einstellung fur potenziellen Leistungssport
entwickeln
* sich so gut entwickeln, dass sie eine Chance auf den WVV-
Kader haben
* Identifizieren, welche Spielerinnen bei ihren Anlagen,
Begabungen und Fertigkeiten solche mitbringen, die etwas
besonderes sind
Prioritat 2:
+ Forderwiirdige Talente der Region férdern, und den Ubergang in
den leistungsorientierten Sport begleiten
 WVV-Spielidee, Technikleitfaden und Ausbildungsinhalte in die
Vereine tragen
* \Vereinen Inhalte und Materialien zur Verfagung stellen

MaBnahmen

Regionaltrainings ca. zwei Mal pro Monat
1. Sichtungstag



WVV-Sichtungssystem weiblich

Bausteine:

1) WVV-Forderstufen

/

WVV-Forderstufen:

d) Regionalkaderund
Sichtungsturnier

\_ /

d) Regionalkader und Sichtungsturnier

* Zielsetzungen
* Prioritat 1:
* Spielerinnen entwickeln, die eine Perspektive fur den WVV-
Kader haben
* Diese Spielerinnen am Sichtungsturnier prasentieren
* Prioritat 2:
* Besonders forderwurdige Talente der Region fordern, und ihnen
den Weg in Richtung Leistungssport aufzeigen

* MaBnahmen
* 2. Sichtungstag (positionsspezifisch)
* Trainingseinheiten zur Vorbereitung auf das Sichtungsturnier
e Sichtungsturnier



WVV-Sichtungssystem weiblich

Bausteine:
1) WVV-Forderstufen
4 )
WVV-Forderstufen:
e) Landeskader/Perspektiv-
Landeskader
\_ /

e) Landeskader (LK) und Perspektiv-Landeskader (PLK)

* Zielsetzungen
* Prioritat 1:

* Spielerinnen finden und entwickeln, die fur die
Jugendnationaltrainer Volleyball und/oder Beachvolleyball
interessant sein konnten

* Nominierung moglichst vieler Spielerinnen zur Sichtung fur die
Jugend-Nationalmannschaft als Zielsetzung

* Prioritat 2:
* Spielerinnen finden und entwickeln, die sich bei

entsprechenden Rahmenbedingungen in die 1. Bundesliga oder
in die 2. Bundesliga Pro entwickeln konnen

« MaBnahmen
* Drei bisvier Lehrgange
* Tageslehrgange
* /Zweiwochentliche oder wochentliche Talentetrainings
* Funf Verbandsligaspieltage als WVV-Kader

* Drei Landeskader-Turniere (Meck-Pomm Cup, Bundespokal
Volleyball, Bundespokal Beachvolleyball)



WVV-Sichtungssystem weiblich

2. ZEITLICHER ABLAUF DER TALENTFORDERUNG

4 )
Bausteine:
2) Zeitlicher Ablauf
\_ /
4 )
Zeitlicher Ablauf:
a) Regulare Sichtungsphase
\_ /

a) Regulare Sichtungsphase

Sept. 24 bis Okt. 25: Sichtungsphase Jahrgang 2012 (+Top Talente 2011)
Sept. 25 bis Okt. 26: Sichtungsphase Jahrgang 2013 (+Top Talente 2012)
Sept. 26 bis Okt. 27: Sichtungsphase Jahrgang 2014 (+Top Talente 2013)
Sept. 27 bis Okt. 28: Sichtungsphase Jahrgang 2015 (+Top Talente 2014)

Auf der nachfolgenden Seite findest du einen Uberblick tiber den
zeitlichen Ablauf einer regularen Sichtungsphase am Beispiel des
Sichtungsjahrgangs 2013/12



Kreisauswahl
Turnier
- 08.02.26

Kreisauswahl
- 3-6 Einheiten

Kreisauswahlen 2012/2013

- Fokus liegt auf dem jlingeren
Jahrgang 2013

- Top-Talente und unbekannte
Spielerinnen aus dem
Jahrgang 2012

Inhalte

- Feldzuspiel, Schlagbewegung,
~WVV-System 4:4“

- Weitere Infos: Klicke hier!

Online-Infoveranstaltung

—> Fur Eltern und Trainer 1. Sichtungstag
- 18.02.26, 18 Uhr - 80 Spielerinnen

Regionaltraining
—> 2 bis 3 Trainingseinheiten pro Monat
—> Jede Einheit mit Athletik

Sichtungsturnier
- 03.10.26
- 60 Spielerinnen

2. Sichtungstag Regionalkader
- 60 Spielerinnen - 3-4 Einheiten
- Z,L,MB: 31.08.26 || - Vorbereitung
- AA,D:01.09.26 Turnier

Januar Februar (F:1p April Mai

Juni Juli

2026

Regionalauswahl
- Ca. 16 Spielerinnen pro Region
- 75 % Spielerinnen Jahrgang 2013

Inhalte: ,,Starting 6

- Technikschwerpunkte: Feldzuspiel,
Anlaufrhythmus, Schlagbewegung,
Unteres Zuspiel, Block

- Athletikschwerpunkte: Rumpf-
/Beinachsen- /Schulterstabilitat,
Lauf-/Sprung-/Wurfschule,
Koordination

Beach- oder Hallen
Regionaltraining

Inhalte
- Halleninhalte
- WVV-System 4:4

August September Okt.

Regionalkader-Training

- Nominierung nach
dem 1. Sichtungstag

- Acht oder mehr
Spielerinnen pro
Region

Inhalte

- Vorbereitung
Sichtungsturnier
(WVV-System 4:4)



https://1drv.ms/f/c/17d3cdd57b58c68e/EnVuGAIKcH9CuhJvzmvMIzABtL2hqKNZY0FznXOwW5hVLQ?e=MuZeXL
https://1drv.ms/f/c/17d3cdd57b58c68e/EnVuGAIKcH9CuhJvzmvMIzABtL2hqKNZY0FznXOwW5hVLQ?e=MuZeXL

Bausteine:
1) WVV-Forderstufen
2) Zeitlicher Ablauf
3) Ansprechpartner und
Verantwortliche

Zeitlicher Ablauf:
a) Regulare Sichtungsphase
b) Nachsichtung

c) Kaderforderung

WVV-Sichtungssystem weiblich

b) Nachsichtung
Jahrlich gibt es eine offene Nachsichtung

Der Termin (in der Regel zwischen Mai und Juli) wird uber die
Homepage und den WVV-Newsletter kommuniziert

Trainerinnen und Trainer kdnnen sich im Falle von potenziell besonderen
Talenten direkt bei den Landestrainern melden

Insbesondere wenn es sich um Spielerinnen handelt, die bisher noch
nicht von den Landestrainern gesehen wurden




WVV-Sichtungssystem weiblich

c) Kaderforderung

4 I
Bausteine:
2) Zeitlicher Ablauf
\_ %
4 I
Zeitlicher Ablauf:
c) Kaderforderung
\_ %

Termine WVV-Kader am Beispiel des Sichtungsjahrgangs 2013

5 Spieltage in der Verbandsliga (Termine noch offen)
Kennenlernlehrgang: 29. bis 31.10.26 — Achtung, Ferien!
Weihnachtslehrgang: 19. bis 20.12.26

Neujahrslehrgang: 3 Tage zwischen dem 02. und 06.01.27
Meck-Pomm-Cup Schwerin: 14. bis 17.01.27 ODER 21. bis 24.01.27
Osterlehrgang: 30.03. bis 02.04.27 ODER 07.04. bis 10.04.27
Tageslehrgang Mai 1 (Termin noch offen)

Tageslehrgang Mai 2 (Termin noch offen)

Bundespokal

21. bis 24.05.27

Bundespokal Beachvolleyball

23. bis 26.07.27

Vorbereitung Sichtung Nationalmannschaft

Drei Tage in der letzten Woche der Sommerferien (24. bis 26.08.27)



WVV-Sichtungssystem weiblich

-

Bausteine:

3) Ansprechpartnerund
Verantwortliche

~N

3. ANSPRECHPARTNER UND VERANTWORTLICHE

a) Gesamtverantwortung Talentsichtung und Férderung

\_
4

Ansprechpartner und

Verantwortliche

a) Gesamtverantwortliche
Landestrainer

O\

* Talentsichtung Volleyball Madchen:
* Patrick Fielker (Landestrainer Halle weiblich)
* Kontakt: p.fielker@volleyball.nrw

* Talentsichtung Beachvolleyball:
* Tobias Mootz (Landestrainer Beach Jungs und Madchen)
* Kontakt: t.mootz@volleyball.nrw

* Talentsichtung Volleyball Jungs:
* Juliavan den Berghen (Landestrainerin Halle mannlich)
* Kontakt: j.v.d.berghen@volleyball.nrw

* Bei Unklarheiten und Fragen stehen die jeweils verantwortlichen
Landestrainer gerne zur Verfugung

-

|
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-

Bausteine:

3) Ansprechpartnerund
Verantwortliche

~

\_
-

Ansprechpartner und
Verantwortliche

b) Regionaltrainer
c) Kreisauswahltrainer

\_

b) Regionaltrainer (verantwortlich fur die Regionalauswahlen)

Region Sud: regionaltrainer-sued@volleyball.nrw

Region Ruhr: regionaltrainer-ruhr@volleyball.nrw

Region Rheinland: regionaltrainer-rheinland@volleyball.nrw

Region Ost: regionaltrainer-ost@volleyball.nrw

Region Nord: regionaltrainer-nord@volleyball.nrw

c) Kreisauswahltrainer (verantwortlich fur die Kreisauswahlen)

Bei Unklarheit konnen die Verantwortlichen fur die jeweiligen

Kreisauswahlen bei den Regionaltrainern oder dem Landestrainer Halle
weiblich erfragt werden
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